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Abstract
Introduction: The mere existence of library equipment and facilities, coupled with the
theoretical exposition of ideas, does not inherently ensure the successful practical application
of creativity within libraries. The effective integration of technology is essential to realizing
the library's objectives. Consequently, a culture that prioritizes innovative technologies over
traditional methods is instrumental in advancing library operations. Payame Noor University
libraries, boasting a cadre of over 200 librarians, constitute a significant research hub within
the nation. By fostering a climate that values and implements the creative concepts of its
librarians, the university can substantially enhance productivity. Given the absence of
comprehensive research, particularly a comprehensive model, investigating the factors
influencing e-learning among library staff, especially at Payame Noor University, the
primary objective of this study is to examine the impact of digital literacy on the e-learning
of librarians at Payame Noor University, with a focus on the mediating role of technology
adoption. E-learning can be characterized as a set of interconnected parameters or indicators.
To gain a comprehensive understanding of e-learning, it is essential to establish a causal
framework that elucidates how present actions influence future outcomes. Consequently, this
research aims to develop a model to investigate whether technology adoption effectively
mediates the relationship between e-learning and digital literacy among employees.
Methodology: The present study is a descriptive correlation research employing a structural
equation model. Its purpose is applied. The statistical population comprises all employees of
Payame Noor University libraries nationwide from the second half of the Iranian year 1401
to the end of the first half of 1402. Based on data from the relevant organization, the
population size was estimated at 317 individuals. Using the Krejcie and Morgan Table, a
sample size of 175 participants was determined. To enhance generalizability and account for
a potential 10% questionnaire dropout rate, the final sample size was set at 192 participants,
selected through simple random sampling. Data were collected using standardized e-learning
questionnaires by Watkins et al., digital literacy questionnaires by Rodriguez et al., and
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technology acceptance questionnaires by Davis.
Findings: The results of the analysis of direct, indirect, and total effects within the framework
of digital literacy's impact on e-learning among Payame Noor University librarians, mediated
by technology adoption, indicate the following: Technology adoption in standard mode
contributes 0.126 units to the overall impact of digital literacy on e-learning among Payame
Noor University librarians. Consequently, the total impact of digital literacy, mediated by
technology adoption, is 0.736, a notable increase compared to the direct effect of 0.610.
Based on these significant direct, indirect, and total effects, it is concluded that technology
adoption serves as a mediating variable, influencing the relationship between digital literacy
and e-learning among Payame Noor University librarians. This mediating role of technology
adoption in enhancing the impact of digital literacy on e-learning is thus confirmed.
Conclusion: The findings of this study on the impact of digital literacy demonstrate a positive
correlation between enhanced digital literacy among employees and improved performance,
ultimately contributing to the success of the educational system. Moreover, identifying and
comprehending the factors influencing information technology adoption can facilitate
increased employee acceptance. The study’s results indicate that employees’ perception of
the utility of new technologies is a pivotal factor in technology adoption and subsequent
attitudinal shifts. Consequently, it is recommended that universities supplement their annual
e-learning programs for librarians with targeted educational initiatives, spearheaded by
human resources departments, to enhance employee digital literacy.
Keywords: Technology Acceptance, E-learning, Digital Literacy, Payame Noor University
librarians.
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1403 /03 /30:راشتنا خیرات1403 /03 /15:شریذپخیرات03/1403 /07:يرگنزابخیرات1402 /11 /15:تفایردخیرات

هاگشناد نارادباتک  ی کی نورتکلا  ي ر ی گدا ی  رب   لاتی ج ی د داوس  ر ی ثات  ی سررب .)1403( .دازهب , ي دنولامج  ؛ م ی رم , ی هانپ  ؛ م یکح ,هداز  ي رکب  :دانتسا

doi: 10.22067/infosci.2024.85425.1185  .91-110  ,)1(14, ی ناسر علاطا و   ي رادباتک همانشهوژپ . ي روانف شر ی ذپ   ي ا هطساو شقن اب رون مایپ

هدیکچ

   نیب   رد  یکی نورتکلا  يریگدا ی  رب   يروانف  شر یذپ   ياهطساو شقن اب   لاتیجید داوس   ریثأت  یسررب  ،هلاقم  ن یا   زا  فده  :همدقم

.تسا رونمایپهاگشنادنارادباتک

  هب   رونمایپ  هاگشناد  ياههناخباتک  نارادباتک   یمامت  لماش  يرامآ هعماج اب یگتسبمه  یفیصوت ،شهوژپ شور  :یسانششور

هداس  یفداصت  يریگ هنومن شور هب رفن  175  دادعت  ،ناگروم و  یسجرگ  يریگ  هنومن  لودج زا هدافتسا اب هک ،رفن  318  دادعت

داوس   ،ناراکمه و  زنیکتاو  یکی نورتکلا  يری گدای  درادناتسا   ياههمانشسرپ   زی ن  اههداد   يروآعمج رازبا .دند یدرگ باختنا و  نییعت

.دوب  س یوی ديروانف شری ذپ و ناراکمه وزئوگیردور  یلاتیجید

 ي ریگدا ی  رب  لاتیجید داوس  ریثأت رد  يروانف   شری ذپ  یبسن  يدنمهطساو ضورفم   یسررب  هک دنداد ناشن  اههتفای  :اه هتفای

ی گتسبمه  ب یارض   یمامت ،ضورفم  لدم رد،ن یا رب نوزفا .دراد  ی بولطم شزارب اههداد اب   رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکی نورتکلا

  نارادباتک  یکی نورتکلا  يریگدا ی  رب   يروانف  شریذپ یجنایم اب  لاتیجی د داوس و دندوب رادانعم  يرامآ ظاحل زا لدم  ریسم   بی ارض و

.دراديرادانعممیقتسم ریغرثا،126/0نازیم هب رونمایپهاگشناد
رد  ی کی نورتکلا  يریگدا ی  رب  يروانف  شریذپ  ي اهطساو شقن اب و  میقتسم روطهب  لاتیج ی د داوس  هک  داد  داشنجی اتن  :يری گهجیتن

  رب رثؤم  ياههدننکنییبت  زا  لاتیجید داوس و  يروانف  شر یذپ  ياههفلؤم  ،ورن یازا  .تسا  رثؤم  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  نی ب

.تسا  نارادباتکنی ب ردیکی نورتکلا  يریگدای

.رونمایپهاگشناد نارادباتک،لاتیج ید داوس،یکی نورتکلايریگدا ی ،يروانف شریذپ:اههژاودیلک
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 همدقم

  اهنامزاس طسوت  ياهدنیازف  روطهب  ،بو رب  ینتبم  يروانف بلاق رد   هژیوهب  ،یکینورتکلا  يریگدای

  شهاک ثعاب  هکارچ  ؛)Wang & Chiang, 2009( تسا هتفرگ رارق هدافتسا دروم دوخ نانکراک شزومآ  يارب

  ات دزاسیم رداق ار  ناری دم و هدش نامز و لحم رظن زا  يریگدای  ير ی ذپفاطعنا  شیازفا ،شزومآ  هنیزه

 ناراکمه و  تیاو  .)Admiraal & Lockhorst, 2009( دننک  قیوشت  رتشیب  ياهشزومآ  يارب ار نانکراک

هب  شزومآ و تاعلاطا هضرع  يارب  رتویپماک و هکبش  يروانف زا هدافتسا ار  یکینورتکلا  يریگدای  )2012(

Waight(  دوشیم ماجنا  تنرتنیا  قیرط زا   ًاتدمع هک  دننادیم  يدارفا et al., 2012(. يارب  ایازم  نیا

لاح رد مه زا رود  ياهتفاسم اب فلتخم  ياهناکم رد لغاش نانکراک زا  يرایسب هک ،گرزب  ياهنامزاس

ناشن اهیسررب ،وس  رگید زا .دروآیم مهارف ار  يراکمه و طابترا هب  زاین نتخاس فرطرب  تیزم ،دنتسه راک

دادعت  ياراد هک طسوتم و کچوک  ي اهتکرش و اهنامزاس  یخرب رد  یکینورتکلا  يریگدای  شریذپ دهدیم

  .تسوربور ماهبا اب ،دنتسهتیلاعف لوغشم مه رانک رد نامزاسکیرد ً لاومعم و دنتسهيرتمک نانکراک

مدع ،يروانف  هجدوب  دوبمک  هلمجزا  ی تلاکشم اب  اهنامزاس  رد  یکینورتکلا  يریگدای  شریذپ  نینچمه

  و كرد  ،یکینورتکلا داوس  حطس ندوب نییاپ ،یکینورتکلا شزومآ هب تبسن نانکراک   یفاک  كاردا   و یهاگآ

& Wu(دشابی مهارمهيریگدایياربلاتیجید تاناکما و اهرازبا زادمآراکهدافتسا ردفیعضيدنمناوت

Chen, 2005(نانکراک شزومآ  يارب  یتنس  يریگدای  هب تبسن  یکینورتکلا  يریگدای  تیزم  ،ور نیازا؛

دروم لماک  روطهب  نآ  شریذپ اما ،تسا هدش  هتفریذپ  ناریدم  يوس زا  ياهدرتسگ  روطهب  ، اهنامزاس

يریگدای   فیراعت زا  ،نیاربانب  .)Weggen & Urdan, 2000 (  تسین   اهنامزاس  و نانکراک همه  رظن قافتا

،همهنیااب  .تسا  عیسو  رایسب  ناگدنهد شزومآ  و ناربراک  هریاد هک دوشیم طابنتسا  هنوگ نیا  یکینورتکلا

رد  ناگدنهد شزومآ  و ناربراک  ییاناوت و شرگن  یسررب هب رتمک  یکینورتکلا  يریگدا ی  اب طبترم  تایبدا رد

تاعلاطا  يروانف  يریگراکهب  هوحن هب ربراک شرگن زرط .تسا  هدش هتخادرپ  يریگدا ی  ماظن   نیا زا هدافتسا

هب ناربراک  هاگدید و شرگن كرد  ،رگیدترابعهب  ،دوش یم  بوسحم رثؤم  رایسب لماوع زا ،شزومآ رما رد

Snowden(دوش رجنم شزومآياربيرتبسانميریگدای  ياضف  داج یا هب دناوتیم یکینورتکلايریگدای

et al., 2006(.

يارب مهم  ياهيدنمناوت زا  یلاتیجید داوس تراهم نتشاد  ،لاتیجید رصع رد  ،رگید  يوس  زا

نتسناد  يانعمهب  یلاتیجید داوس .تسا دنمدوس  رایسب اهنامزاس  يارب نآ ءاقترا و هدوب   اهنامزاس  نانکراک

دارفا رباهنآریثأت زایهاگآ نتشادن ینچمه و ،نآ زا هدافتسا هوحن كرد و فلتخمياهيروانفدروم رد

   شیازفا و  رترثؤم  راک ماجنا  ،نارگید اب طابترايرارقرب  يارب نانکراک هب  یلاتیجید داوس .دشابیم عماوج و

,Martin(  دشخبیم تردق ،دنراد هباشم صصخت حطس و تراهم هک   ی ناسک   اب  هژیوهب  نانکراک  يروهرهب

 دراد هراشا  یلاتیجید و  دیدج  ياهي روانف  زا هدافتسا اب طبترم داوس عاونا  هب  یلاتیجید داوس  .)2005
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)Mohammadyari & Singh, 2015(.  عاونا لماش   یکینورتکلا  ياهيروانف  زا  ياهعومجمریز اهيروانف   نیا

  اه ن آ زا هسردم  ای  هناخ رد  یشزومآ و  ی عامتجا  ،یحیرفت دصاقم  يارب  دارفا  هک  اهرازفامرن  و  اهرازفا تخس

  ،ی لماعت دنمشوه   ياهدربتیاو  ،لی ابوم هاگتسد  ، شیامنهحفص  لماش اهنآ  .دنتسه   ،دننکی م هدافتسا

تنرتنیا يور رب عبانم  رگی د و ،بوياهيروانف ،لاتیجید طبضياههاگتسد ،هداد  ماظنهب دوروتازیهجت

,Mohammadyari & Singh(  دنشاب یم   يراجت   دصاقم   ا ی  يریگدا ی  يارب  يرازفامرن   ياههتسب عاونا و

رشن و  هریخذ   ،ی هدنامزاس  ،يروآدرگ  هب هک تاطابترا و تاعلاطا  يروانف  يریگراکهب  هزورما  .)2015

عبنم  کی  ،دزادرپیم  یتارباخم و  ي رتویپماک  رازبا زا هدافتسا اب ددع  ای  نتم  ،ریوصت ،توص زا معا تاعلاطا

  هزورما تراوکرام رواب هب .تسا  ینامزاس  يریگدای  ظفح و  داجیا رد مهم  یلماع و اهنامزاس رد تردق

  شناد لاقتنا و  هریخذ ،بسک رظن زا ،دنرادن ار نآ زا هدافتسا  تیلباق   ا ی  لاتیجی د داوس هک   ییاهنامزاس

تاعلاطا   نایرج هب و تسا راذگرثا  يریگدایتیفیک و  تیمکرد  يروانفهکارچ  ؛دنتسه یلماک   نایز راچد

 .)Sharifi, 2018(دشخبیم تعرسیکینورتکلاری غ شور زا شیب اههداديزاسهریخذو

ار رشب  ی گدنز داعبا مامت  ،دیدج رکفت زرط و دربهار  ناونعهب  تاعلاطا  يروانف  ،نیا  ربهولاع

يروانف  ریثأتتحت  تدشهب  هک دنتسه   ییاهداهن و   میهافم زا  زین اهنامزاس و تسا هداد رارق  ریثأتتحت

رظن هب  نکممری غ  نآ دربراک و  يروانف نودب  يزورما نامزاس روصت هک  ياهنوگهب  ،دناهتفرگ  رارق  تاعلاطا

نادب  نیا .دنروایب   يور تاعلاطا  يروانف هب   دیاب  راچانهب  دوخ  تایح همادا  يارب اهنامزاس  ، عقاو  رد  .دسریم

 ً لاباقتم  .تشاد دنهاوخ دمآراک  یناسنا  يورین هب  زاین اهنامزاس ،رتهب درکلمع هب  لین تهج هک تسانعم

  دهاوخ  رتهب  هچ  .دنشابی م  دیدج  ياهيروانف هب دوخ  ندرک زهجم هب مزلم اهنامزاس رد  زین  یناسنا  يورین

ن یا رد .ددرگ زاغآ  یشزومآ  ياهماظن  نورد زا اهنامزاس  زایندروم  ياهتراهم  نینچ هب ندش زهجم هک دوب

  و   ایوپ  ،يوق  یشزومآ  ياهماظن نتشاد   ، ی عامتجا و   یسایس   ،يداصتقا   نازادرپهیرظن  بلغا داقتعا هب  نایم

  یملع ناوت دناوتب هک  یتلود ره .دوب دهاوخ تباقر  نادیم  یلصا حلاس  ،نیون  ياهيروانف  شزومآ رب زکرمتم

Ramkumar( تسا  هدرکدوخ  نآ زا ار  هدنیآ ،دنک  یهدنامزاس  رتهب ار دوخ  ی ناسنا عبانم  یلمع و et al.,

لماوع  یسررب  يارب ناهج حطس رد نوگانوگ  ياهشور و اهلدم هتفرگ تروص  ياهیسررب  ساسارب  .)2019

س یوید  يروانف  شریذپ  لدم  اهنآ  ن یرتربتعم  هلمجزا  و  هدشهتفرگ  راک هب تاعلاطا  يروانف  شریذپ رب رثؤم

Davis(  تسا )1989(  ناراکمه و et al., 1989(ساسا .دزادرپی م  يدرف حطس رد لماوع  یسررب هب هک  ؛

  .دهدیم  لیکشت هدافتسا تلوهس زا   ی نهذ تشادرب و ندوب  دیفم زا  ی نهذ تشادرب لماع ود ار لدم  نیا

 يارب  يریگمیمصت بجوم ،هتشاد  ر یثأت  يروانف  کی  زا هدافتسا هب تبسن دارفا  شرگن رب لماع ود  نیا

 ح یضوت  يوجتسج رد لدمنیا .دری گ یم تروص هدافتسا لمع   تیاهن رد و دنوشیميروانف نآ زا هدافتسا

& Klopping(   دشاب یم  يراک  ياهطیحم رد تاعلاطا  ياهيروانف زا ناربراک  شریذپ  ینیبشی پ  و

McKinney, 2004(.  نامزاس   یناسنا  يورین عبانم هب ،دنتسه   طلسم  تاعلاطا  يروانف هب هک  يدارفا ،ور نیازا

  اقترا ار نامزاس شناد ،دننکیم کمک نامزاس  ياهییاراد تشادهگن و  تفرشی پ هب و دنشخبیم تابث
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  دنوشی م  نامزاس درکلمع دوبهب ثعاب و دننکی م کمک اهنامزاس  ریاس اب تباقر رد ار نامزاس و ،دنهدیم

)Lin & Huang, 2021(.  ي اهراشف  لباقم  رد  داد  دهاوخن  هزاجا   اهنامزاس هب زورما  ریغتم  طیحم ً،املسم

يزاس هنیمز  و  يزاسرتسب  .دنوش هرادا  یتنس  تروصهب  ابقر  ياهيروانف و اهییاناوت ،اهتراهم زا  یشان

  ،نیاربانب .دنرادرب ماگ رتهب ورت عیرس  ،ابقر هبتبسن ،دنک کمک اهنامزاس هب دناوتیم شزومآ ويریگدای

,Moghadamzadeh(تسا   ینامزاس درکلمع  دوبهب و ءاقب ساسا   ینامزاس و   يدرف  يریگدای  هب  شیارگ

2018(. 

  عماوج  تفرشی پ و هعسوت رد  يدیلک شقن  یلاتیجید داوس و  تاعلاطا  يروانف  شریذپ هزورما  ،اذل

ار   تفرشی پ و هعسوت ناکما ،نآ  تیری دم و شناد و تاعلاطا هب  یبایتسد  ینونک  طیارش رد و   دنکیم  افیا

 ي اهماظن  رد   یطابترا  ياهيروانف زا   هدافتسا  و هعسوت ،وس  رگید زا ،تسا هدرک مهارف عماوج  رتشیب  يارب

  ياههمانرب   تفایرد و هئارا  لیهست ببس هک دنتسه شزومآ رد  رییغت  يارب  ياهزاس   ،یکینورتکلا  يریگدای

 يریگدا ی  رب رثؤم لماوع   ییاسانش  ،هجیتن  رد  .)Snowden et al., 2006(   دناهدش  ی ناکم لصاوف رد  یشزومآ

 ي وس هب  تکرح  يارب  یبسانم رتسب و هدومن کمک نانکراک طسوت نآ  رتشیب  شریذپ هب دناوتیم  یکینورتکلا

 يرورض ،دشاب   یکینورتکلا  يریگدا ی   رب  رثؤم   ياهصخاش فرعم هک  ی لدم هئارا ،ورنیازا  .دروآ مهارف نآ

  دننک قبطنم  تارییغت اب ار دوخ هکنآ يارب   ی عامتجا ياهنامزاس  هلزنمهب  زین اههناخباتک  ،ییوس زا .تسا

  یتلاوحت اب دننک یم  تیلاعف  یلاع شزومآ رتسب رد هک  یهاگشناد ياههناخباتک  .دنراد يروآون هب  زاین

   ،یلیصحت دیدج ياهشیارگ ،اههتشر شرتسگ و دشر  ،یلیمکت  تلایصحت زا  ریگمشچ لابقتسا نوچمه

 نینچ رد  تیقفوم يارب .دنتسه و هدوب هجاوم ...و نایوجشناد دادعت شیازفا   ،یملع  ياهزاین ندش عونتم

ياه تداع زرم زا دیاب  ،زین نارادباتک   .)Babaei, 2015(  تسا  هناروآون  ياهيژتارتسا ذاختا هب  زاین  یطیارش

  و دوخ فارطا  طیحم زا   یلک ریوصت کی بسک  روظنمهب  نانآ .دننک روبع دوخ هرمزور و  یلومعم يرکف

رب  طیحم  ریثأت  یگنوگچ زا  ی هاگآ و نامزاس کی لخاد رد صخش هاگیاج   ،ءیش  قیقد هاگیاج ندید

 .)Snowden et al., 2006(دندرگرب بقع هب ماگ کی دیاب ،هناخباتک ناعجارم

  اههناخباتک يارب دناوتیم  ی کینورتکلا  يریگدای  زا هدافتسا هک قوف رد  هدشحرطم  يایازم  مغریلع

يارب شلات  لابندهب  اهنآ ات هدش ثعاب اههناخباتک رد هجدوب و  ورین دوبمک  لیبق زا  یلماوع ،دروآ ناغمرا  هب

  ی لیامت و تبغر  زین  نارادباتک نآ  عبتهب  و هدوبن اهتیقلاخ نیا شرورپ يارب بسانم  طیحم ندرک  مهارف

نایم نیا رد هچنآ   .دنشاب  هتشادن  دوخ قلاخ و هناروآون ياهییاناوت شرورپ و هبرجت و شناد هلدابم يارب

هئارا فرص  نینچمه و هناخباتک رد تاناکما و  تازیهجت دوجو فرص هک تسا  نیا دسریم   رظن هب   یهیدب

ياههدیا  يریگ راکب رد اههناخباتک  تیقفوم  هدننکنیمضت  دناوتیمن  ،يرظن  تروصهب  دارفا طسوت هدیا

هناخباتک فادها هبندی سر ياتسار رد هناقلاختروص هبيروانفزا هکنیا رگم ،دشابیلمعتروصهبقلاخ

  ياههویش اب نآ  ینیزگیاج و هناقلاخ ياهيژولونکت  يریگراکهب  گنهرف  نتفرگ راکب  ،اذل .دوش هدافتسا

.)Waight et al., 2002(دوشیم  اههناخباتک راک قنورثعاب یمیدق
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   هلمجزا  يرکف ياههیامرس  ناونعهب  رادباتک  200  زا   شیب ندوب اراد اب  رونمایپ  هاگشناد ياههناخباتک

  قلاخ  ياههدیا هب  ندیشخب اهب اب دنناوت یم هک دنشابیم روشک رد   یشهوژپ و  یتاقیقحت مهم زکارم

  .دنشاب هتشاد  يروهرهب  شیازفا رد  یمهم شقن  یلمع  روطهب  اهنآ ياههدیا ندومن يدربراک و ناشنارادباتک

   یکینورتکلا  يریگدای  رد رثؤم لماوع  یسررب هب هک )عماج  یلدم  هژیوهب(  عماج  یقیقحت نونکات  هکاجنآزا

  ،شهوژپ نیا  ی لک فده اذل ،تسا هتفریذپن تروص دزادرپب  رونمایپ  هاگشناد رد  هژیوهب  هناخباتک نانکراک رد

شری ذپ  یجنایم شقن اب  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدای  رب  لات یجید داوس  ریث أت  یسررب

ف یرعت اهصخاش   ا ی  اهرتماراپ زا  ياهعومجم  ناونعهب   دناوتیم  یکینورتکلا  يریگدای  ،هکارچ  .دشابی م  يروانف

عاونا اهنآ  قیرط زا هک تسا  يدنیارف  رگنا یب و  نیبم   اهتقو   یهاگ و دنتسه لمکم  تروصهب  هک دوش

 ف یرعت  یلولعم  یلعییوگلا  د یاب  یکینورتکلا  يریگدای  كرد  يارب .دیآی م تسد هب   جیاتن واهدمای پ فلتخم

  .دهد رارق  ریثأتتحت  ار  هدنیآ   جیاتن دناوتیم لاح نامز رد اهمادقا هنوگچ هک دهد ناشن دناوتب هک دومن

  رد   يروانف  شری ذپ  یجنا یم   ایآ هک تسا   یلصا  لاؤس  نیا اب   یلدم  یسررب   نیودت  یپ رد شهوژپ   نیا ،اذل

 ؟هن ای دشابی مراذگرثا نانکراکیلاتیجید داوس ویکینورتکلايریگداینیب هطبار

 شهوژپ  هنیشیپ

.تسا هتفرگ تروص  تاهج  یخرب رد  یجراخ و  یلخاد تاعلاطم هلاقم  نیا  عوضوم  ياتسار  رد

شزومآ موادت رب تبثم رثايارادلاتیجید داوس هک دنداد ناشنیشهوژپ رد )2022(يدامتعا وییارسک

  یکینورتکلا شزومآ موادت و  یکینورتکلا شزومآ موادت رب تبثم رثا  ياراد   ینامزاس   تیامح  ،یکینورتکلا

ن ینچمه  .)Kasraei & Eetemadi, 2022( دشابیم  یکینورتکلا  يریگدای  درکلمع رب تبثم رثا  ياراد

هناسر زا هدافتسا   ییاناوت دروم رد  یلاتیجید داوس هک  دنداد  ناشن  یشهوژپ رد  )2023( ناراکمه و نادرداگ

  زا هدافتسا ،ناکدوکيارب  لاتیجید  ي اضف ندوب باذج هب هجوت اب  ،نینچمه   .تسا  لاتیجید   ياهيروانف و

Gadrdan(  تسا  راکنالباقری غ و  ي رورض  ي رما  يری گدا ی و یهددای  دنیآرف  رد اضف  نیا et al., 2023(.  هب

ي دنمدوس هک دنداد ناشن  یشهوژپ رد  )2023(  يونهد  یحوصن  و  یناهفصا ناردنل  بیترت  نیمه

تبثم  ریثأت هارمه نفلت  يدربراک همانرب زا هدافتسا هب شرگن رب  هدشكاردا  هدافتسا تلوهس و هدش كاردا

 ي دربراک همانرب زا هدافتسا هب شرگن رب ناراکمه و ناتسود شقنی عامتجا رثا  ،نینچمه .دراد  يرادانعم و

 ریغتم  ناونعهب   دناوتیم تاعلاطا  ي روانف  ی هاگآ نهذ   ،هولاعب  .دراد  يرادانعم و تبثم  ریثأت هارمه نفلت

  دص ق و هارمه نفلت   يدربراک همانرب زا هدافتسا  شرگن و  هدشكاردا  ي دنمدوس  نایم هطبار رد  رگلیدعت

ناراکمه و  هاجزوریف  یبدا  .)Landran Esfahani &  Nosuhi Dehnavi, 2023(  د یامن  شقن  يافیا  دیرخ

  ی ندبتیبرت  نایوجشناد   یملع حطس   شیازفا رب  یلاتیجی د داوس هک دنداد ناشن   یشهوژپ رد  زین  )2018(

داوس  ياهریغتم  نیب زا داد ناشن  شهوژپ  نیا  رد  اهنیگنایم  هسیاقم  جیاتن  نینچمه.تسا هدوب  راذگریثأت

   ی لاتیجید  تایبرجت كرد و تاعلاطا  نتفای  ؛نیلانآ لماعت و اهرازبا ،تاعلاطا دربراک  ياههفلؤم  ،یلاتیجید

Adabi Firoozjah(  تسا  هتشاد  نایوجشناد  یملع حطس  شیازفارب  ار  يراذگریثأت  نیرتشیب  بیترتهب et
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al., 2018(.

يروانف  شری ذپ رب  يزاجم شزومآ  هک داد ناشن   یشهوژپ  رد  )2021( هدازنیسح  و ینایکذ

 ي زاجم شزومآوتشادمیقتسم و تبثم رثایتاعلاطا داوسویلیصحتیندم راتفر ،تاطابترا و تاعلاطا

  و تبثم رثا  یلیصحت  یندم راتفر ،تاطابترا و تاعلاطا  يروانف  شریذپ رب  یتاعلاطا داوس  قیرط زا

 ز ی ن  )2015(گنیس و  يرایدمحم  ،نینچمه  .)Zakiani & Hosseinzadeh, 2021(  تشاد  میقتسمری غ

  یسررب  يارب   د یاب و تسا  یکینورتکلا شزومآ زا هدافتسا   هدننکلیهست  درفیلاتیجی د داوس هکدنداد ناشن

,Mohammadyari & Singh(  دوش  هتفرگ رظن رد درکلمع رب اهنآ  ریثأت یشهوژپ رد  )2019( میک  .)2015

 ر یثأت  يریگدای  ياهيژتارتسا و دراد   ینوناک   ياه یگتسیاش رب  یمیقتسم  ریثأت   یلاتیجید داوس هک داد ناشن

داوس  ،نینچمه  .)Kim, 2019(  دنراد  ینوناک   ياهتراهم رب  یلاتیجید  داوس  قیرط زا  یمیقتسمری غ

 تیوقت  ،يریگدایياهيژتارتسایجنا یم شقن اب ینوناک ياهیگتسیاش رب ار دوخریثأت دناوتی میلاتیجید

ياهشقن اب طبترم  يروآون  تاعوضوم  ،يرظن  نوتم  نیب رد  یسررب کی رد  .)Llewellyn, 2019(  دنک

شزومآلاتیجید  يریگدای تراهم  لماش اهشقن نیا زا  یخرب .درک  ییاسانش  ار   یهاگشناد  نارادباتک

  ی یاهيروآون هک  دش  يریگ هجیتن  قیقحت نیارد .دندوب  يریگدای و تکراشم  ، یتاعلاطا داوس  ،یکینورتکلا

یم شزومآ و  يریگدای يارب ً افرص  هک دنتسه   ییاهيروآون زا رتارف  دنریگیم رارق هعماج  ریثأتتحت  هک

 ق یرط زا نانکراک  یلاتیجید  ياهتراهم هک داد ناشن  یشهوژپ  رد  )2018(  شرام  ،بیترت  نیمه هب .دنشاب

.)Marsh, 2018(تساراذگریثأتيدرف درکلمع و موادت فادها رب ،هدافتسا تلوهس زا اهنآ كاردا

. دشابیم  )1(  لکش  تروصهبشهوژپ  یموهفم  لدم  ،عوضوم  هن یشی پ  و  يرظن  ینابم  قبط  ،ور نیازا

 شهوژپ  یموهفم لدم  .1  لکش

  زا  ياهعومجم  ناونعهب  دناوتی م  یکینورتکلا  يریگدای   هک   دهدی م  ناشن  )1(   شهوژپ  یموهفم  لدم

 ي دنیارف  رگنایب و  نیبم  اهتقو   یهاگ و دنتسه لمکم  تروصهب  هک دوش  فیرعت اهصخاش  ا ی  اهرتماراپ

  ی کینورتکلا  يریگدای  كرد  يارب .د یآیم تسد هب  جیاتن و  اهدمای پ فلتخم عاونا  اهنآ  قیرط زا هک تسا

 ج یاتن دناوت یم لاح نامز رد اهمادقا هنوگچ هک دهد ناشن دناوتب هک دومن  فیرعتیلولعم  ی لع   ییوگلا   دیاب

 .دشابیمهلئسمن یانیودت ی پ رد  لکشیموهفملدم،اذل .دهد رارقریثأتتحتارهدنیآ

 شهوژپ  شور
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  زانینچمه ؛تسايراتخاس تلاداعم لدم کمکهبیگتسبمه عون زا ویفیصوت ،رضاح شهوژپ

  هاگشناد  ياههناخباتک نانکراک  یمامت  لماش  رضاح شهوژپ  يرامآ هعماج  .تسا  يدربراک ،فده ظاحل

1402   لاس  لوا  همین   نایاپ   ات  1401  لاس   مود  همین  يادتبا  شهوژپ  ینامز هزاب رد روشک رسارس رد رونمای پ

مزلا هنومن مجح  نییعت  روظنم هب  هک دوب رفن  317  دادعت هطوبرم نامزاس زا  یتفایرد رامآ  ساسارب  هک

 يارب و دش دروآرب رفن  175  هنومن مجح ناگروم و  یسجرک  يریگهنومن  لودج زا هدافتسا اب ،شهوژپ

تفا  ياطخ  ؛)رتشیب دصرد  10(  اههمانشسرپ  یخرب  شزیر لامتحا رظن رد اب و  جیاتن  رتشیب  يریذپمیمعت

ي ریگهنومن  هویش هب ،هنومن دادعت  ن یا هک   ،دش  نییعت هنومن مجح  ناونعهب  رفن  192  دادعت  يریگ هنومن

  ، اهنآ  زا  يدادعت ندوب شودخم  لیلدهب  و همانشسرپ   تفایرد زا دعب  ،تی اهن رد .دندش باختنا هداس   یفداصت

.تفرگ رارق ییاهنلیلحتوهیزجتدروم همانشسرپ181دادعت

  ،يدسا  و داژن يداجس  زا  لقنهب  ؛4200(  ناراکمه و  1 زنیکتاو  یکینورتکلايریگدای  همانشسرپ

  ،)لاؤس  9(يروانف هب  یسرتسد ؛هفلؤم  6  و  لاؤس  25  ياراد  یکینورتکلا  يریگدای  همانشسرپ  )2022

  ،) لاؤس  3(اههناسر  قیرط زا  يریگدای   ییاناوت  ،)لاؤس  3(هتسوی پ تاطابترا  و تراهم ،)لاؤس  3(  شزیگنا

)لاؤس  4(  یکینورتکلا  يریگدا ی  رد   تیقفوم تهج مهم   لئاسم  و )لاؤس  3(یتنرتنیا   یهورگ  ياهوگتفگ

 تسا هدش  یحارط )مقفاوم ً لاماک  ات مفلاخم   ًلاماک(  ترکیل  يا هنیزگ  جنپ  فیط  ساسارب  و دشابیم

)Sajadinejad & Asadi, 2022(. ناراکمه و  زنیکتاو شهوژپ رد  یکی نورتکلا  يریگدا ی  همانشسرپ   ییا یاپ

Fazli(يدمحا  و يدابآزوریف یلضاف  طسوت  و تسا هدمآ تسد هب  دصرد  70   يلااب خابنورک  يافلآ )2004(

Firouzabadi & Ahmadi, 2022(  سایقم لک  ییای اپ  نازیم ،رضاح شهوژپ رد .تسا هدش  ی بایرابتعا،  

 .دمآتسد هب90/0ات83/0نیبرونمایپهاگشناد نارادباتکنیب رد نآياههفلؤم  ییایاپنازیم و89/0

   دشاب یمهیوگ29يارادهمانشسرپنیا :)2016( ناراکمه وزئوگیردورلاتیجیدداوسهمانشسرپ

 يداقتنا تراهم ،)لاؤس  5(  یصخش  ت ینما تراهم ،)لاؤس  7(  يروانف  تراهم دعب  6  رد ار  لاتیجید داوس هک

   )لاؤس  3(  یطابترا تراهم ،)لاؤس  5(   یتاعلاطا تراهم ،)لاؤس  4(  اه هاگتسد  یتینما تراهم ،)لاؤس  5(

Rodríguez-de-Dios (   دی امنیم  يریگهزادنا et al., همانشسرپ  نیا   ياههیوگ  يریگهزادنا  سایقم .)2016

رد .تسا هدش  يدنبهقبط   دایز  یلی خ ات مک  یلیخ زا هک  دشابیم  ترکیل  ياهنیزگ  5  سایقم  ساسارب

Rodríguez-de-Dios ( ناراکمه و  زئوگیردور شهوژپ et al.,   536  نیب رد همانشسرپ  نیا  ییاور )2016

  ،)2016( ناراکمه و  زئوگیردور شهوژپ رد همانشسرپ  نیا   ییا یاپ .تفرگ رارق   دیی أت  دروم ناگبخن زا رفن

شرازگ  933/0  ،952/0  ،911/0  ،933/0  ،928/0  ،960/0  ؛بیترت هب  زین داعبا  ییا یاپ و دمآ  تسد هب  978/0

نارادباتک  نیب رد نآ  ياههفلؤم  ییایاپ  نازیم و  931/0  سایقم لک  ییای اپ  نازیم ،هعلاطم  نیا رد .تسا هدش

 . دمآتسد هب96/0ات89/0نیبرونمایپ  هاگشناد

1. Watkins
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؛هفلؤم  4  رد و  لاؤس  21  لماش همانشسرپ  نیا  :)1989(  س یوید  يروانف  شریذپ  همانشسرپ

جنپ  فیط  ساسارب  ،هدافتسا هب  لیامت ،دربراک هب تبسن شرگن ،هدشكرد  تلوهس  ،هدشكرد  يدنمدوس

رد  همانشسرپ  نیا .)Davis et al., 1989(  تسا هدش  یحارط )مک  یلی خ ات  دایز  یلیخ(  ترکیل  ياهنیزگ

  ییایاپ  نازیم و هدش  یبایراجنه  )Fazli Firouzabadi & Ahmadi, 2022(  يدمحا و  يدابآزوریف  یلضاف

  ییا یاپ  نازیم و  88/0  سایقم لک  ییایاپ  نازیم ،رضاح هعلاطم رد .تسا هدش شرازگ دصرد  70  يلااب  نآ

.دنشابی م  89/0ات84/0نیبرونمایپ  هاگشناد نارادباتک  نیب رد نآياه هفلؤم

هزوح  نیا نارظنبحاص زا  ی هاوخرظن اب اههمانشسرپ  هیلک  ییاوتحم و  يروص  ییاور  نینچمه

يریگراکهب  اب  ینادیم  شور  زا  ،تاعلاطا  يروآعمج  يارب شهوژپ نیا رد ارجا  هویش .دش  د یی أت و  یسررب

 نانکراک سامت هرامش  تفایرد و  نار یدم  يراکمه اب و هعجارم  رونمایپ   هاگشناد  هب   سپس  و  دوب  همانشسرپ

  اه نآ  يارب  یکینورتکلا  تروصهب  همانشسرپ  کنیل ،روشک رسارس  رونمایپ  هاگشناد  ياههناخباتک رد لغاش

  یفیصوت رامآ رد دوجوم  نونف  اب ادتبا  هدشيروآدرگياههداد  لیلحتوهیزجت  يارب  ،نینچمه .دیدرگ لاسرا

  سپس و دوجوم  تیعضو  فیصوت هب  ی گدنکارپ و  يزکرم  ياه صخاش هبساحم و  یناوارف  عیزوت لوادج دننام

رد و  یسررب  فونریمسا  فورگوملک نومزآ کمک هب  قیقحت  ياهریغتم ندوب لامرن   اه ه یضرف نومزآ  يارب

 ساسایپ سا  ياهرازفامرن کمک هب  يراتخاس تلاداعم لدم و  نوسری پ  یگتسبمه  بیرض نومزآ زا همادا

 .دش هدافتساسومآو

 شهوژپ  ياههتفای

  دصرد  7/51  ؛درم دصرد  5/68  ،شهوژپ هنومن رفن  181  زا هک داد ناشن  یفیصوت  ياههتفای  هصلاخ

هقباس  ياراد دصرد  7/57  ؛دشرا  یسانشراک  تلایصحت  ياراد دصرد  56 /4  ؛لاس  50  ات  41  نیب نس  ياراد

.دشابی م لاس20ات11نیب راک

 ياهریغتم تارمن  )K-S Test(  فنر یمسا  فورگوملک  لامرن نومزآ و  نیگنایم  جیاتن )1( لودج  رد

 .تساهدشهئارا اهنآياههفلؤمو شهوژپ

 اه نآ  ياه هفلؤم  و شهوژپ  ياهریغتم تارمن لامرن نومزآ و  نیگنایم  عیزوت  جیاتن .1  لودج

MSD ریغتم/هفلؤم داعبا
K-S Test

Z  Sig.

ریگدای
ک ینورتکلاي

 ی

05/496/0921/0289/0 ي روانف هب سرتسد

46/317/1921/0104/0 شزیگنا

56/3092/1949/0349/0 هتسویپتاطابترا و تراهم

46/3148/1962/0588/0اه هناسر  قیرط  زا  يریگدای  ییاناوت

11/3233/1972/0793/0یتنرتنیا  یهورگ  ياهوگتفگ

04/4914/0974/0827/0 تیقفوم تهج مهم لئاسم
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   نیب رد  يروانف  شریذپ و  ی کینورتکلا  يریگدای  ،لاتیجید داوس   نازیم هک دهدیم ناشن )1(  لودج

 ن یگنایم رادقم  ،اریز(  دراد رارق طسوتم زا رتلااب حطس رد اهنآ  ياههفلؤم  و  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک

لامرننومزآياطخ هک دهدیم ناشن )1(لودج،نینچمه .)تسا3بولطم و طسوتم حطس زارتگرزب

  و  يروانف  شریذپ و  یکینورتکلا  ي ریگدای  ،لاتیجید داوس تارمن  ع یزوت).Sig(  فنریمسا  فورگوملک

 رگنایب رما  نیا هک ،تسا  رتشیب  05/0  يرادینعم  حطس زا  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  نیب رد اهنآ  ياه هفلؤم

.تسا زاجم اههداد  نیا  لیلحت  يارب  يرتماراپ  ياهنومزآ زا هدافتسا ،اذل .دشابی م اههداد  عیزوت ندوب لامرن

   سیرتام )2(   لودج رد ،تسا   اهریغتم   نیب  یگتسبمه  ،ریسم  لیلحت تاعلاطم ساسا و  هیاپ  هکاجنآزا

 .تساهدشهئاراشهوژپياهریغتمیگتسبمه

 شهوژپياهریغتمیگتسبمهسیرتام.2  لودج

43/3639/0960/0540/0 یک ینورتکلايریگدای

ید داوس
اتیج

ل

48/3206/1959/0526/0 ي روانف  تراهم

21/3080/1968/0705/0 یصخش  تینما تراهم

26/317/1963/0613/0 يداقتنا تراهم

38/311/1952/0406/0اه هاگتسد  یتینما تراهم

24/3113/1932/0169/0 یتاعلاطا تراهم

15/3089/1970/0755/0یطابترا تراهم

22/322/3770/0947/0لاتیجید داوس

ریذپ
روانف  ش

 ي

44/3111/1920/0098/0 هدش كرد  يدنمدوس

92/3255/1959/0517/0 هدش كرد تلوهس

74/3095/1963/0613/0 دربراک هب تبسن شرگن

52/3142/1947/0322/0 هدافتسا  هب  لیامت

64/3391/0932/0169/0 يروانف  شریذپ

123ریغتم

**0/465**10/518 یکینورتکلا  يریگدای

**10/425یلاتیجید  داوس

1 يروانف  شریذپ
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  حطس زا رتمک شهوژپ  ياهریغتم  نیب  یگتسبمه نومزآ  ياطخ   دهدی م ناشن )2(  لودج  جیاتن

 .دراددوجومیقتسم و رادانعم هطبار شهوژپياهریغتمنیبهجیتن رد  ؛دشابیم05/0يرادینعم

  جیاتن ،)3(   لودج رد ،شهوژپ  ياهریغتم  یگتسبمه و لامرن نومزآ   جیاتن هب هجوت اب  ،لاح

نارادباتک  یلاتیجید داوس و  یکینورتکلا  يریگدای  نیب  یّلع هطبار  ی موهفم  لدم  یگدنزرا  ياهصخاش

  هدش  هئارا يراتخاس تلاداعم لدم لیلحت زا هدافتسا اب  يروانف  شریذپ  یجنایم شقن اب  رونمایپ  هاگشناد

.تسا  هدمآتسدهب  اهنآ  ممینیم  و اهاطخ نیب طابترا و حلاصا زا سپ لدم هک تسا يروآدای هب مزلا .تسا

 يراتخاس  تلاداعم  لدم  لیلحت  زا  هدافتسا  اب  شهوژپ  یموهفم لدم یگدنزرا  ياهصخاش جیاتن  .3  لودج

  يریگدای  رب  لاتیجید داوس  ر یثأت  يوگلا  رد  ،تسا هدش هداد  ناشن )3( لودج  رد هک  هنوگنامه

تبسن صخاشنازیم ،هدش شزاربي روانفشریذپیجنایم شقن اب رونمایپ هاگشناد نارادباتکیکینورتکلا

/χ2 (  يدازآ  ۀجرد هب ودیخ روذجم DF(  صخاش  نازیم و  4  ددع لوبق لباق رادقم و بولطم حطس زا رتمک

 لوبق   لباق  و  يرادینعم حطس زا رتمک  يریگهزادنا لدم رد(RMSEA) بیرقت ياطخ   سنایراو دروآرب رذج

 ریداقم  شهوژپ  لدم  رد  ،بیترت  نیمه  هب  .تسا   لدم  بوخ  و  بسانم  شزارب   هدنهدناشن  هک  هدوب  08/0

راجنهب شزارب صخاش و(CFI)یقیبطت شزارب صخاش ،(GFI)  شزارب  ییوکین  صخاش  یگدنزارب  ياههزادنا

بولطم و بسانم يریداقم هک هدوب  0 /90  بولطم نازیم زا رتگرزب و  0 /90  دودح رد(NFI)تنوب  و  رلتنب

رونمایپ هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدای  رب  لاتیجید داوس  ریثأت  يوگلا  ور نیازا .دنوشیم بوسحم

  هدش هدافتسا  ياههیرظن  زا  یبسانم  حطس  رد  شهوژپ  ياههداد طسوت  ،يروانف  شریذپ  یجنایم شقن اب

.دوشیمبوسحم بسانم یلدم نییبت يارب و هدرک تیامح

داوس  ریث أ ت  يوگلا   یگدنزارب   ی لماع  ياهراب و  ریسم  بیارض دروآرب   جیاتن )2( و )1(  ياهرادومن  رد

نیمخت اب  يروانف  شریذپ  یجنایم شقن اب  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدای  رب  لاتیجید

.تسا هدش هداد  شی امن درادناتسا ودرادناتساری غ

χ2DFχ2/ DFRMSEAGFICFINFI لدم
234/232101299/2074/0901/0908/0902/0 شهوژپ  لدم
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 درادناتساریغ  نیمخت   اب  شهوژپ  لدم  یلماع راب و  ریسم  بیارض  جیاتن  .1  رادومن

 درادناتسا  ن ی مخت   اب  شهوژپ  لدم  یلماع راب و  ریسم  بیارض  جیاتن  .2  رادومن

  اب  طبترم  ریغتم   و  داعبا  ،اهه یوگ  نیب  یلماع  ياهراب  يهیلک  دنهدیم  ناشن  )2( و )1(  ياهرادومن

   یجنا یم   شقن   اب  رونمایپ   هاگشناد  نارادباتک   یکینورتکلا  يریگدا ی  رب  لاتیجید  داوس  ریثأت  يوگلا   رد  اهنآ

 ریغتم  رهيارب یگدننکنییبت تردق و هطبارتردق،هجیتن رد . دشابیم  40/0زارتگرزبيروانف  شریذپ

   اب  رونمایپ   هاگشناد  نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدا ی  رب  لاتیجید  داوس  ریثأت  يوگلا  رد  نآ  ياههیوگو   داعبا  اب

 .تسا هدوب بسانم و بولطميروانفشریذپیجنایمشقن
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  درادناتسا   و  )B(  درادناتساری غ  ریسم  بیارض  دروآرب  جیاتن  هصلاخ  )2( و )1(  ياهرادومن زا هدافتسا   اب

)Beta(  يرادانعم  و  )C.R.(  هاگشناد  نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدا ی  رب  لاتیجید  داوس  ریث أت  يوگلا  رد   اهنآ  

.تساهدشهئارا)4( لودجرديروانفشری ذپ یجنایم  شقن ابرونمایپ

)>01/0:***( شهوژپ  لدم  ریسم  بیارض دروآرب و نومزآ  جیاتن  .4  لودج

یکینورتکلا  يریگدای  رب  لات یجید داوس  ریث أت  يوگلا رد دهدیم ناشن )4( لودج  هک  هنوگنامه

ری داقم  اریز ،دشابیم رادانعم  ریسم  بیارض  هیلک   ،يروانف  شریذپ  یجنای م شقن اب  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک

C.R.ری داقم  يرادانعم  ،نینچمه .دنشابیم  )-2  و+2( هلصاف جراخP0 /05  يرادینعم  حطس زا رتمک

.تسا

يارب  ار   رظن  دروم   یگدننکنییبت  تردق  ،قیقحت   رد  هتفرگ   راک  هب  )تلااؤس(   اههیوگ هیلک  ،هجیتن  رد

 شری ذپ   یجنا یم شقن اب  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدا ی  رب  لاتیجید داوس  ریثأت  يوگلا

  هدش شرازگ خابنورک  يافلآ  بیارض   ،یگدنزارب  ياههصخشم   جیاتن  هب  هجوت   اب   و  دناهتشاد رظن دروم  يروانف

نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدا ی  رب  لاتیجید داوس  ریثأت  يوگلا   اههداد يروآدرگ رازبا ،.C.Rو  یلماع راب و

حطس  رد  )رابتعا   و  دامتعا  تیلباق(  ینفياهیگژیو ياراد  يروانف  شری ذپیجنایم شقن اب  رونمایپهاگشناد

.دشابیمیبولطم وبوخرایسب

لاتیجید داوس  ریثأت  رد  يروانف  شریذپ یجنایم شقن عون  نیی عت و  ریثأت  نازیم  نییعت   ،يدعب  مدق

  هدش مهارف )5( لودج رد  لیلحت  ن یا  جی اتن هک تسا  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدای  رب

.تسا

 شهوژپ لدم  لک و )یجنایم(  میقتسمریغ،میقتسمتارثا  جیاتن  .5  لودج

 ریسم
 دروآرب

  رثا

میقتسم

  رثا

 میقتسمریغ
لک رثا

 هتسباو  یجنایم لقتسم  

  قلاخاß يروانف  شریذپ(  یکینورتکلا  يریگدای

 )يا هفرح

075/1169/0244/1 درادناتساریغ

610/0126/0736/0 درادناتسا

C.R.371/3712/2684/3

Sig.*** 017/0***
Partial Mediationیجنایم :)شقن(  هجیتن

BbC.R.P ریسم
 ***075/1610/0371/3ی کینورتکلا  يریگدای  ß  لاتیجید  داوس

805/0474/0184/3001/0یک ینورتکلا  يریگدای  ßيروانف  شریذپ

210/0202/0786/2014/0 يروانف  شریذپ  ß  لاتیجید  داوس
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  رب   لاتیجید داوس  ریثأت  يوگلا رد لک و  میقتسمری غ   ،میقتسم تارثا هک   دهدیم ناشن )5( لودج

05/0  ياطخ حطس رد  يروانف  شر یذپ   یجنایم شقن اب  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدای

  هدهاشم )5(  لودج رد  ،نینچمه .دنشابیم  05/0  زا رتمک نومزآ  ياطخ  ياراد  اریز  ،دشابیم رادانعم

 لاتیجید داوس لک تارثا هب دحاو  0 /126  نازیم هب درادناتسا تلاح رد  يروانف  شریذپ شقن هک  دوشیم

 لاتیجید داوس لک تارثا  نازیم  ،هجیتن رد .دنکیم هفاضا  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدای  رب

  دشابیم  736/0  اب ربارب  يروانف  شر ی ذپ   یجنایم روضح اب  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدای  رب

  زا  ی لک  روطهب  ،ورنیازا  .تسا  هتفا ی  شیازفا  ،610/0  رادقم اب  میقتسم رثا  نازیم اب  هسیاقمرد  رادقم  نیا هک

 ریغتم هک  دوشیم  هجیتن لک و )یجنایم(  میقتسمری غ  ،میقتسم تارثا  يرادانعم هب هجوت اب )5( لودج

راذگرثا  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدای  رب  لاتیجید داوس  ریثأت  رد  يرو انف  شریذپ یجنایم

 ي ریگدای  رب رد  دناوتیم  يروانف  شریذپ یجنایم اب  لاتیجید داوس  ،یترابع هب .دشابیم  یبسن رثا  ياراد و

  .دشاب هتشاد  يرادانعم  میقتسم و تبثم  ریثأت  ،126/0  رثا  نازیم اب  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا

  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدای  رب  لاتیجی د داوس  ریثأت  رد  ي روانف  شریذپ   یجنایم شقن ،اذل

 .دشابیم  دیی أت دروم و رثؤمرونمایپ

 يریگهجیتن

 رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدای  رب  لاتیجید داوس  ریثأت  یسررب  فده اب شهوژپ  نیا

  داوس  نازیم هک داد ناشن   یلصا  ياهریغتم  یفیصوت  جی اتن .تفرگ ماجنا  يروانف  شریذپ   یجنایم شقن اب

رد اهنآ  ياههفلؤم  و  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک رد  يروانف  شری ذپ و  یکینورتکلا  يریگدای  ،یلاتیجید

 ي رادینعم  حطس رد  ،نسری پ  یگتسبمه  بیرض نومزآ  جیاتن  ،نینچمه .دراد رارق طسوتم زا رتلااب حطس

 رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدا ی  اب   لاتیجید داوس و  يروانف  شری ذپ  نیب هک داد ناشن  05/0

 ي راتخاس تلاداعم لدم  لیلحت زا لصاح  جیاتن  ،بیترت  نیمه هب .دراد دوجو  میقتسم  و رادانعم هطبار

رد  يروانف  شریذپ  یبسن  يدنم هطساو ضورفم لدم  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  هنومن  رد هک داد ناشن

  .تشاد  یبولطم شزارب اههداد اب  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدای  رب  لاتیجید داوس  ریث أت

ظاحل زا  ریسم  بیارض و  یگتسبمه  بیارض  ی مامت ،ضورفم  لدم رد هک  داد ناشن   جیاتن  ،نیا رب نوزفا

داوس  ریثأت  لک تارثا هب دحاو  126/0  نازیم هب  يروانف  شریذپ  یجنایم شقن و دندوب رادانعم  يرامآ

لک تارثا  نازیم  ،هجیتن رد .دنکی م هفاضا  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدا ی  رب  لاتیجید

يروانف  شریذپ یجنایم روضح اب  رونمایپ  هاگشناد نارادباتک  یکینورتکلا  يریگدا ی  رب  لاتیجید  داوس  ریثأت

هتفای شیازفا  رادقم ،610/0  رادقم اب  میقتسم رثا  نازیم اب  هسیاقم اب رادقم   نیا هک   دشابیم736/0  اب ربارب

.دشاب یمیهجوتلباقو

  ياهتراهم زا نانکراک هک  یماگنه  ، دنکیم تابثا  لاتیجید داوس رثا دروم رد شهوژپ   نیا  ياههتفای

ماظن  تیقفوم زاسهنیمز  و دنک یم  اد ی پ دوبهب و دشر اهنآ درکلمع عبطلاب ،دنشاب   دنمهرهب  یلاتیجید داوس
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رد  زین  لاتیجید و دنمشوه  رازبا زا هدافتسا ثحب  ریخا  ياهلاس رد هک  هژیوهب  .دنوشی م  تیبرت و  میلعت

هک  یی اهیگتسی اش ویلاتیجید داوستیمها هب هزوحنیاناراکردناتسدو نلاوئسم و هدش حرطم روشک

   جی اتن  اب هجیتن نیا  ؛)Mantegh & Jabbari, 2022a(  د ناهدرب  یپ ،دنک یم کمک  یملع  دنیآرف دوبهب هب

,Mantegh & Jabbari( يرابج و قطنم  ،)Kasraei & Eetemadi, 2022(  يدامتعا و  یئارسک  شهوژپ

2022b(ناراکمه و  هاجزوریف   یبدا  ؛  )Adabi Firoozjah et al., 2018(،  گنیس و  يرایدمحم 

)Mohammadyari & Singh, ناشن  )2018( شرام شهوژپ .دراد قباطت  )Kim, 2019( میک  و  )2015

  و موادت فادها رب ،هدافتسا  تلوهس زا اهنآ كاردا  قیرط زا نانکراک  یلاتیجی د  ياهتراهم هک دهدیم

  دربراک هک دنراد قفاوت عوضوم  نیا رب  )2022(  یمیظع  .)Marsh, 2018(تسا  راذگریثأت  يدرف درکلمع

 ر د ،دوشیم نامزاس رد  تیریدم و نانکراک  یشخبرثا  شیازفا بجوم تاعلاطا  يروانف بسانم و  حیحص

رتهب تامدخ هئارا  لیهستياربنار ی دم و نانکراک ندرک وگخساپ وت ی لوئسم ندشرتفافشببسهجیتن

داوس رضاح رصع رد  دنرادیم  نایب  )2018(هیملاسا و  یفیرش  هکارچ  .)Azimi, 2022(دش دهاوخ

 ي ریگدا ی  ،اهنامزاس  يراگدنام و تردق عبنم اهنت ،تسا تاعلاطا و  تاطابترا  يروانف لوصحم هک  یلاتیجید

هک هدوب  ینامزاس  زاین دروم و  يدی لک   ،یلصا  لماع  ،يریگدای  هکارچ  ؛تسابقر هب تبسن رتعیرس و رتهب

 ک ی  یلاتیجید داوس و  يرتویپماک  رازبا  .دنامب اجرباپ  یتباقر  طیحم و  ي داصتقا   نیون  يایند رد دهاوخیم

 هجیتن ناوت یم   ،نیاربانب  .تسا   ینامزاس  يریگدای  ظفح و  داجیا رد مهم یلماع و اهنامزاس رد تردق عبنم

ي ریگدای  تیفرظ ققحت و هعسوت رب ،هرادا رد نانکراک  یلاتیجید داوس ءاقترا و دوبهب و هعسوت هک تفرگ

 .)Sharifi & Islamieh, 2018(تساراذگریثأتیکینورتکلا

  مهارف ناکما   نیا دوش كرد و   یی اسانش تاعلاطا  يروانف  شریذپ رب  راذگریثأت  لماوع رگا  ،ییوس  زا

نآ  شریذپ و شرگن  رییغت ناکما  قی رط  نیا هب هدش  یحارط  يرتهب تاعلاطا  يروانف  ياه ماظن  هک دوشیم

تشادرب هک دهدی م ناشن شهوژپ  نیا رد  يروانف  شریذپ  یبسن رثا  هکارچ  .دبای  شیازفا نانکراک  يوس  زا

شرگنرییغت ويروانف نآشریذپ دراوم زایکینانکراکهلیسوهبدیدجياهيروانف ندوبدیفم زاینهذ

  دیفم  يروانف  نآ دنراد رواب هک دننکی م لابقتسا   یی اهيروانف زا نانکراک   ًلاومعم  اریز .تسا نآ  هب تبسن

& Landran Esfahani(  يونهد  یحوصن  و یناهفصا ناردنل  ياهشهوژپ  جیاتن اب  هجیتن  نیا  .دوب دهاوخ

Nosuhi Dehnavi, 2023(،  هدازنیسح  و  ی نایکذ  )Zakiani & Hosseinzadeh, 2021(، و راموکمار  

 .درادتقباطم)Wang & Chiang, 2009( گنایچ و گناوو)Ramkumar et al., 2019(ناراکمه

  ردیجنایمیشقنيروانفشریذپهکتفگناوتیمشهوژپنیا هدش هئارالدمدربراکردور نیازا

هب رجنم نانکراک رد  يروانف  شریذپینعی  ،دنکیم  افیا  یکینورتکلا  ير یگدای  و  یلاتیجید داوس  نیب هطبار

 رت هداس  نایب هب .دوشیم  اهنآ  یکینورتکلا  يریگدای  شیازفا هب رجنم  زی ن رما   نیا و  یلاتیجید داوس  شیازفا

  دهاوخ  يروانف  شریذپ رد  شیازفا اب هارمه  ،یلاتیجید داوس  نازیم رد  شیازفا هنوگره هک تفگ  ناوتیم

  دوشیمیکینورتکلايریگدایدوبهب ثعابمیقتسمروطهب،یلاتیجید داوس حطس ردشیازفا هنوگره و دوب
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  یگتسبمه  لیلحت زا .ددرگی م  یکینورتکلا  يریگدای  ءاقترا و دوبهب بجوم  يروانف  شریذپ  يرگیجنایم  اب و

  داوس  نازیم رد  شیازفا هنوگره هک درک  يریگهجیتن ناوتیم  زین   ازنورد  و  ازنورب   ياهریغتم  نایم

.دوب دهاوخیکینورتکلايریگدا یردشیازفا اب هارمه  ،یلاتیجید

  يریگدای  ياقترا تهج  هلاسره  هک  یفلتخم   ياههمانرب اب هارمه دوشیم   داهنشی پ ،اتسار  نیا  رد

 يزیرهمانرب  زین نانکراک   یلاتیجید داوس تراهم دوبهب  يارب ،دوشیم ارجا اههاگشناد  نارادباتک  یکینورتکلا

  ی شزومآ لصفرس هئارا  هنیمز  نیا رد .دریگ تروص اه هاگشناد   یناسنا عبانم  تیریدم طسوت مزلا  یشزومآ

.دشاب دیفمرایسب دناوتی م ،نانکراک تمدخ نمضياهشزومآ رد  یلاتیجید داوسياهتراهم

***
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